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RELAZIONE AL BILANCIO 2021 
 
 

La stesura del Bilancio dell’anno 2021 apporta sostanziali modifiche rispetto agli anni precedenti, 
come previsto dalla riforma del Terzo Settore, una delle quali è il modello di “Rendiconto per Cassa” 
che ogni Associazioni di Volontariato deve redigere. 
Cercheremo di semplificare questo modello riassuntivo in una relazione più dettagliata dei costi e dei 
ricavi delle varie attività svolte dalla nostra Associazione nel corso del 2021 per conseguire gli obiet-
tivi che si era prefissata, in linea con la propria missione, nella massima trasparenza ed apertura nei 
confronti di tutti i Soci. 
Il 2021 è stato un anno ricco di nuove sfide per il mondo del Volontariato, pur in presenza del nostro 
amico COVID19, che ha condizionato alcune scelte nella programmazione delle attività. 
Analizzando i dati della gestione, emergono i seguenti risultati: 
- totale entrate  pari a € 60.080,08; uscite pari a € 53.113,43 differenza positiva pari a   € 6.966,65;  
- incremento del saldo di cassa e dei conti correnti (c/c postale, c/c di Unicredit e c/c di Banca della 
Marca), complessivamente a fine anno pari a € 82.594,40. 
  
Riteniamo importante, per la comprensione dei dati del Rendiconto 2021, fare un raffronto con 
l’anno precedente e valutare così l’andamento nel suo complesso. 
 

n. 
rif.  descrizione anno 2021 Anno 2020 

  ENTRATE     

 Quote Associative - importi incassati dalle quote associative 2021 e dal 1 otto-
bre al 31 dicembre quote 2022 (differenziazione delle quote sociali) 5.955,00 4.240,00 

 Contributi per progetti e attività:     
  -  offerte da soci e non soci 2.906.71 1.704.5 
  - da enti pubblici   12.040,00 4.150,00 
  - da 5 per mille  (introitati due anni del 2020) 9.766,97 19.321,76 
  - dai soci di TV-MGL-MBL-S.FIOR per attività  fisica adattata 0 3.905,00 
  Contributi da altre ODV e Banche: 24.000,00 0 

 Donazioni deducibili:  donazioni pervenute alla nostra Associazione, che pos-
sono essere detratte dal reddito dell'offerente 4.910,00 2.410,00 

 

Raccolte fondi: quest'anno non è stato possibile effettuare le raccolte fondi che 
venivano organizzate nelle giornate nazionali e mondiali del Parkinson. A Nata-
le sono state offerte piccole confezioni di noci, ma solo a persone vicine, causa  
Covid19. 468,00 1.430,00 

 
Altre entrate:  interessi bancari 33,40 47,88 

 TOTALE ENTRATE 60.080,08 37.209,14 
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 n. 
rif. USCITE Anno 2021 Anno  2020 

 Rimborsi spese ai Volontari 1.497,40 1.141,95 

 
Assicurazioni: questa voce comprende i costi per l'Assicurazione dei Volontari, 
obbligatoria per legge; l'Assicurazione per le persone che partecipano ad attivi-
tà fisica; l’Assicurazione della sede e l'Assicurazione dei due automezzi dell'As-
sociazione 2.624,53 2.633,73 

 
Personale occorrente a qualificare e specializzare le attività:  sono le spese so-
stenute per pagare i professionisti che collaborano alla realizzazione delle varie 
attività 22.270,61 6.105,63 

 

Acquisto di servizi e godimento beni di terzi: questa voce comprende i costi di 
varie attività,  quali riscaldamento, raffrescamento, luce, acqua, pulizia locali, 
asporto rifiuti;  noleggio di altri locali per attività e  spese per la manutenzione 
degli automezzi 2.959,50 2.777,80 

 Utenze:  costi delle spese telefoniche per la sede di Treviso e per il Punto di 
Presenza di San Fior 1.169,72 1.135,88 

 

Materiali di consumo per struttura ed attività: questa voce comprende i costi 
per abbonamenti vari, spese postali, spese tipografiche, acquisto di generi ali-
mentari per attività ricreative, spese di rappresentanza, spese per acquisto  
carburante per gli automezzi. 17.879.72 3.117,61 

 Oneri Finanziari:  costi per la tenuta dei conti correnti bancari e postale 281,67 294,72 

 
Beni durevoli: sono gli acquisti di n. 2 telefoni per il progetto Alfabetizzazione 
digitale – e per l’acquisto di n. 3 PC da destinare ai Punti di Presenza e alla Pre-
sidenza 3.267,89 1.225,29 

 Imposte, tasse e ritenuta d'acconto: è la ritenuta d'acconto pagata per i pro-
fessionisti che collaborano con la nostra Associazione  156,13 

 Raccolta fondi: spese sostenute dall'Associazione per l'acquisto di materiali per 
le giornate del Parkinson  705,20 

 Altre spese 1.152.39 1.125,80 
  TOTALE USCITE 53.113,43 20.419,74 
 DIFFERENZA 6.966,65 16.789,40 

 
Nonostante il COVID19, il Consiglio Direttivo   ed i Volontari hanno continuato ad occuparsi delle varie 
attività, che andiamo ad esaminare dettagliatamente: 
 
ATTIVITA’ FISICA ADATTATA  
In presenza: a Treviso con Paolo Tamai; a Montebelluna con Daniela Oliva; a S. Fior con Marco Segat e 
Elisa Susana. A questo Progetto sono stati interessati, con affluenza altalenante: 18 soci a Treviso – 10 
soci a Montebelluna e 20 a San Fior. 
Si tratta di sedute di riabilitazione motoria, respiratoria, posturale di gruppo, per migliorare le performan-
ce motorie e rimanere mentalmente attivi, con un effetto positivo sul benessere generale e sulla qualità di 
vita.  
L’attività si è svolta anche on line con un gruppo misto di soci di Treviso, Montebelluna e  S.Fior .  
INCORPO   con   Francesca Urban 
In presenza: a Treviso e Mogliano V.to, con il coinvolgimento di 6 soci a Mogliano e una decina a Trevi-
so. 
Insieme di pratiche motorie che mirano all'ascolto e alla consapevolezza del proprio corpo, al rinforzo 
muscolare e alla flessibilità. Questo laboratorio di danza e movimento è attivo già da alcuni anni, in quan-
to è molto apprezzato sia per i benefici sull’aspetto motorio sia per la competenza e la disponibilità 
dell’istruttrice   
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NORDIC WALKING 

In presenza: a Montebelluna con Daniele Bonora, a Treviso con Ampelio Pillan. 
Il Nordic Walking agisce positivamente sulle difficoltà motorie causate dalla malattia: mobilità 
articolare, andatura a piccoli passi, postura flessa con baricentro in avanti, pochissima escursione 
delle braccia, difficoltà di coordinazione.  
L’utilizzo dei bastoncini aiuta la persona ad avere maggiore sicurezza nella camminata, migliorando 
l’equilibrio, la postura e fin da subito aiuta nell’aumentare l’ampiezza della falcata e la conseguente 
ampiezza di oscillazione delle braccia. Molta motivazione da parte dei partecipanti, che hanno chiesto di 
riprendere in aprile-maggio. 

TAI  CHI    
In presenza: a Montebelluna con Denis Piovesan.  
Il Tai Chi, nato in Cina come arte marziale, si è poi affermato anche in occidente come attività terapeutica 
volta a perseguire il benessere nel dialogo tra corpo e mente, ottenendo un equilibrio nell’insieme. Per le 
sue evoluzioni rallentate è particolarmente adatta ai malati di Parkinson.  
I soci partecipanti hanno trovato giovamento. 

ASCOLTIAMOCI 
In presenza e online: con la Dott.ssa Valentina Sosero. 
IL Gruppo di Parola e di Ascolto diventa uno spazio di transitorietà, una dimensione all'interno della 
quale raccontare le proprie prospettive e i propri vissuti, trovando un ascolto gentile e non giudicante: un 
luogo ospitale in cui prendersi cura di sé stessi. Proposto nelle due modalità, continua a grande richiesta 
nel 2022. 

PARKINSON CAFFE’  
In presenza: a Mogliano. 
E’ un luogo aperto di incontro, di aggregazione per i malati e le famiglie, di condivisione di iniziative che 
si realizzano nel territorio. Molto richiesto dai soci di Mogliano, purtroppo a causa del Coronavirus è 
stato attivato in modo molto discontinuo. Per questa attività l’Associazione riceve un contributo dal 
Comune di Mogliano Veneto. 

UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA NEUROLOGIA 
In collaborazione con la nostra Associazione, il Primario e i Medici di Neurologia dell’Ospedale di 
Treviso, il 4 febbraio 2021 hanno presentato il Progetto «10 video informativi per aiutare pazienti e 
caregivers » : non solo visite e terapie ma nozioni e corsi di educazione terapeutica per gestire al  meglio 
la malattia. Questi video sono sempre visibili dalla piattaforma dell’ULSS2. 
PIANI DI ZONA  

Alcune informazioni sull’impegno della nostra Associazione, presente al tavolo di lavoro :   
nei mesi di maggio e giugno il tavolo del Piano di Zona Disabilità del Distretto di Treviso si è incontrato 
in modalità web per avviare il lavoro richiesto dalla Cabina di Regia, ovvero dar corso a un Piano di Zona 
di emergenza, con l’obiettivo di rispondere all’emergenza e al post Covid. 

La Cabina di Regia ha individuato altresì le seguenti due linee di lavoro, che dovevano svilupparsi in un 
documento finale condiviso dal Tavolo:   
LINEA 1 Riattivazione dei servizi: confronto costante sul percorso di riapertura per far emergere le dif-
ficoltà, le eventuali risorse emerse, le strategie realizzate, le diversità di attuazione delle linee guida e l’  
utilizzo del  tavolo del PdZ come base di confronto;  
LINEA 2 Attivazione del percorso di programmazione, altra priorità emersa dal lavoro: il tavolo ha fat-
to proprie le linee di lavoro ed ha definito la seconda linea sulla base delle indicazioni dei partecipanti, 
cioè linea 1 “riattivazione dei sostegni delle persone con disabilità, inclusione sociale, abitare, lavo-
ro”; linea 2 “Isolamento sociale delle persone con disabilità e delle loro famiglie”. 
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PILLOLE DI DIGITALE 
Progetto di alfabetizzazione digitale PILLOLE DI DIGITALE :  10 puntate trasmesse su Antenna Tre e 
Rete Veneta e rivolte a chi voleva imparare ad usare un cellulare di tipo smartphone. 
Un Progetto molto ambizioso, che ha visto impegnati molti Volontari per alcuni mesi. Da soli non ce 
l’avremmo fatta se la nostra Associazione non avesse fatto rete con altre Associazioni, locali e non. 
Il Progetto ha avuto finanziamenti da parte della Banca della Marca (Euro 20.000), dal Comune di 
Treviso (Euro 5.500), dal CSV Belluno e Treviso (Euro 1.500) e dal partenariato delle Associazioni: 
Diabetici di Treviso, Il Melograno, Associazione Senior Treviso, Fondazione Altre Parole di 
Montebelluna (apporto contributivo totale di Euro 6.000). Le spese sostenute sono state spalmate sulle 
varie attività, ma per questo Progetto c’è la rendicontazione a disposizione di chi volesse consultarla.  
Questo Progetto, che al momento non è ancora concluso, vede un attivo di Euro 2.947,31.   
Il lavoro di valutazione svolto dal Prof.Arcuri, ex docente dell’Università di Padov, ha messo in evidenza 
l’utilità e l’efficacia del Corso come riportato sul sito Pillole di digitale. 
Questo Corso verrà riproposto nei primi mesi del 2022. 
CONSULENZE PER PRATICHE ASSISTENZIALI 
Da anni la volontaria Marinella Mantesso mette a disposizione dei Soci la sua competenza per consulenze, 
pratiche di invalidità, pensionamenti, ausili, accompagnatorie…, con incontri telefonici e in presenza, se 
possibile.  
PROGETTO REGIONALE  
La nostra Associazione ha fatto parte di una rete di Associazioni Venete, che hanno portato avanti il 
Progetto, finanziato dalla Regione Veneto,“Il Parkinson ai tempi del coronavirus”: lo scarso contatto 
sociale ed il conseguente isolamento a causa del Covid 19 hanno peggiorato i sintomi dei malati di 
Parkinson. Il Progetto è partito dall'idea di intervenire sia sul degrado cognitivo, che sul benessere 
psicofisico delle persone con Parkinson, in maniera multidisciplinare. Le azioni che sono state proposte 
cercavano di contrastare il disagio attraverso una serie di strumenti, quali corsi di formazione, laboratori 
di attività motorie, interventi di neuroriabilitazione, somministrati alle persone quando possibile in 
presenza, ma anche da remoto, quando necessario.  La nostra Associazione si è attivata con un Corso di 
informatica su Google Space per Volontari, acquistando i PC per i Punti di Presenza che ne erano 
sprovvisti; e con parte dei Corsi di Nordic Wolking, Fisioterapia e il Corso proposto dalla dott.ssa Sosero 
Valentina.  
Il Progetto prevedeva per la nostra Associazione una spesa totale di Euro 8.500 con il contributo della 
Regione Veneto all’80% (Euro 5.440 già incassati nel 2021 ed Euro 1.700 da incassare nel 2022)    
GIORNATA NAZIONALE DEL PARKINSON  
“SUPERIAMO INSIEME IL PARKINSON PASSO DOPO PASSO “:  
 questo Progetto è stato pensato perché possa essere itinerante tra i Comuni della Provincia di Treviso per 
far conoscere la malattia di Parkinson in primis e far emergere le particolarità dei vari Comuni della Pro-
vincia. 
Quest’anno il Comune di Monastier è stato il promotore dall’evento: il 18 novembre 2021 a Monastier, 
con la collaborazione della Banca BCC di Monastier e del Gruppo dei Commercianti di Monastier, è stata 
organizzata una “SERATA INFORMATIVA” con i medici di Neurologia di Treviso. L’ampia partecipa-
zione in presenza ha richiesto l’attivazione della diretta su Facebook. La serata è stata molto apprezzata e 
seguita; essendo stata registrata è possibile ancora rivederla.  
CAMMINATA PER IL PARKINSON:   
il 21 novembre a Monastier nonostante il brutto tempo i partecipanti sono stati più di 300, tra i quali  mol-
ti rappresentanti delle Istituzioni locali.  Il tutto organizzato molto bene da varie Associazioni locali, 
coordinate dalla Pro Loco e dal Gruppo dei Commercianti di Monastier. 
Il resoconto economico della manifestazione è stato: erogazioni liberali da Sogedin,  Uster e Banca Credi-
to Cooperativo  pari a Euro 650 incassati nel 2021 ed Euro 1.240  incassati nel 2022. Le spese sono state 
di Euro 141,80 con un introito netto di Euro 1.748,20 che andranno suddivisi nei movimenti di cassa di 
più annualità. 
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SERVIZIO DI ACCOMPAGNAMENTO PERSONE CON DISABILITA’ 
Il servizio ha visto il coinvolgimento di n. 6 volontari autisti. Alcuni dati per valutare meglio quanto è 
stato fatto: 

• 396 interventi totali, con una media di ca. 35 interventi al mese; 
• 20.917 km totali percorsi, con una media di ca. 1.750 km percorsi al mese; 
• 550 persone trasportate, con una media di oltre 45 persone trasportate al mese.  

 
Nel 2021 il numero di interventi totali ha eguagliato quello del periodo pre-Covid, ma con un numero 
inferiore di persone trasportate perché oltre l’80% dei servizi di accompagnamento sono stati individuali, 
per le restrizioni imposte dal Covid. 
Il costo totale per la gestione degli automezzi è stato di Euro 3.900.= 
 
Infine, ancora un grazie di cuore a tutti coloro, Enti, privati e Soci, che generosamente contribuiscono al 
sostegno economico della nostra Associazione.    

  
 

Treviso, 6 marzo 2022 
 
 
 
 
         Per il Direttivo  
 

         


